PERFIL LLAMADO A CONTRATO DE ASISTENTE (Gr. 2, 10 hs) DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS
SOCIALES CON ENFASIS EN GESTION DE EMPRESAS

Tareas a desempeiiar:

Desarrollar actividades de ensefianza en los cursos de grado, asi como cursos de capacitacion
para profesionales vinculados a la Gestién de Empresas.

Como elemento central de las funciones de orientacion de las tareas de ensefianza, debera
contribuir a la generacidon de nuevos materiales, miradas profesionales y vinculo con el sector
productivo.

Experiencia y capacidades requeridas:
Experiencia docente documentada en la disciplina Gestidn de Empresas de al menos 5 afos.

Experiencia de trabajo con el sector productivo tanto a nivel de productores, como de
empresas y organizaciones sociales/productivas.

Capacidad para el trabajo en equipo y aptitud para el trabajo interdisciplinario.

Formacién requerida:

Profesional del drea agraria con estudios de posgrado, preferentemente de Maestria.

Requisitos adicionales: El/la aspirante deberd presentar un proyecto de trabajo para el
desempefio del cargo. Este proyecto serd la base del plan de trabajo que debera presentar
dentro de los 30 dias siguientes a la asuncion del cargo (Art 35 del EPD). El proyecto debera
tener una extension maxima de 3 carillas y debera en forma sucinta, presentar una propuesta
para el desarrollo de la docencia y de cdmo se vincula su trabajo profesional con el ejercicio de
esta.



