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Bases del llamado a la contratacidn
SEMI-EXPERIMENTADO AREA AGROPECUARIA

Para la Jefatura de Operaciones de Estacion Experimental Facultad de Agronomia Salto

SALTO
CARGO:

Escalaféon/ Denominacion SEMI-EXPERIMENTADO AREA AGROPECUARIA -
Escalafén R

Grado/ Remuneracion Grado 10/ remuneracion correspondiente al mismo
segun escala de sueldos vigente

Carga horaria 30 horas semanales

Lugar de desempeiio Facultad de Agronomia EEFAS

Caracter de la designacion contrato

REQUISITOS EXCLUYENTES

A) Ciudadania natural o legal
B) Formacién:

- Egresado de la Direccion General de Educacién Técnico Profesional (Ex. UTU) en las
carreras: Técnico Forestal; Técnico en Produccidon Agricola-Ganadero; Técnico en
Produccion Agropecuaria Familiar; o

- Estudiante avanzado de las carreras de Ingeniero Agrénomo (estudios realizados en la
Universidad de la Republica o revalidados por ésta); o

- Egresado de las carreras de Ingeniero Agrénomo (titulos expedidos o revalidados por la
Universidad de la Republica)

C) Experiencia: En sistemas de produccidon comercial forestal, horticola y fruticola, y en la
coordinacién de las areas de apoyo (logistica, mantenimiento, higiene, etc).

D) Conocimientos: en la produccién forestal, horticola y fruticola

Estos requisitos deberdn cumplirse indefectiblemente al vencimiento del periodo de inscripcidn.




CARACTERISTICAS DEL LLAMADO
A) Evaluacion de méritos

La comision asesora, designada por el Consejo de Facultad de Agronomia realizara un informe
conceptual sobre los méritos presentados por los aspirantes. Deberan estar debidamente
documentados o declaracién jurada de acuerdo a lo que establece la normativa y serdn
considerados cuando tengan relacién con el cargo al cual se aspira. Los méritos deberan ser
agrupados en dos grandes grupos:

Conocimientos

Titulos, certificados de estudio y cursos de especializacion relacionados con el cargo.

e Participacidn en congresos, reuniones técnicas, simposios, teniendo en consideracion el
caracter de dicha participacion.

e Se valorard especialmente haber aprobado cursos relativos a los siguientes temas:
produccidn forestal, produccion frutal, produccion forrajera, produccion horticola y
riego.

e Se valorara tener conocimientos en: sistemas de produccidon comerciales extensivos e
intensivos: forestales, horticolas y fruticolas

e Premios, publicaciones y trabajos técnicos.
Experiencia en:

El desarrollo de funciones en establecimientos forestales y cultivo de plantines, horticolas,
fruticolas, ganaderos o lecheros y en la coordinacién y supervisiéon de tareas de apoyo (logistica,
mantenimiento edilicio y de parques y jardines, entre otras).

Trabajo con planillas, registros ganaderos, lechero y otras de gestién

B) Entrevista

PROPOSITO

Desarrollar funciones en la Jefatura de Operaciones de la EEFAS, participando en la planificacién
y control de actividades vinculadas al sector de citricultura y frutales nativos (con especial énfasis
en el manejo del cultivo de plantines de especies frutales nativos y forestales en cama caliente
del invernadero) y a las areas verdes de la Estacion, asi como los montes forestales y frutales.
Recoleccidn y procesamiento primario de registros productivos de cada rubro. Coordinacién con
las actividades docentes e investigaciéon en las diferentes areas. Coordinaciéon y apoyo a
actividades de apoyo (logistica, mantenimiento e higiene).

COMPETENCIAS GENERALES

e Trabajary relacionarse efectivamente con otras personas

e Contribuir a la realizacion de los fines institucionales, planes estratégicos y valores de la
institucion



e Cumplir con las normas y programas de seguridad y salud en el trabajo establecidos para
su area de competencia

e Contribuir con los procesos de mejora continua y el servicio orientado al usuario

e Actuar con profesionalismo y demostrar interés por la formacidn continua

FUNCIONES PRINCIPALES

e Supervisar al personal asignado a sus actividades, tanto de produccién como de apoyo
(logistica, mantenimiento, higiene, etc)
e Manejo del invernadero con cama caliente

e Colaborar con docentes, investigadores y estudiantes, en actividades de docencia,
experimentos, analisis de experimentos con cultivos horticolas y arboles frutales, tanto a
cielo abierto como en inverndculo.

e Programary ejecutar las actividades para la instalacién, mantenimiento y evaluacion de los
diferentes experimentos, tanto a cielo abierto como en invernaculo.

e Apoyar a docentes en otras actividades relacionadas a la docencia, investigacién y
extension.

e Planificary ejecutar actividades de mantenimiento general del invernaculo y de los montes
frutales de la EEFAS y cultivos horticolas, estableciendo lineamientos generales y dirigiendo
la ejecucién de las actividades relacionadas con los cultivos, incluyendo la aplicacién de
tratamientos fitosanitarios, fertilizaciones y fertirriego, etc.

e Realizar la cosecha de los cultivos a su cargo y su acondicionamiento, asi como el
levantamiento y rotulado de muestras y proceso de evaluacién.

e Realizar el mantenimiento y cuidado de herramientas de trabajo. Conservar, ordenar y
controlar todo el material que se le asigne, asi como mantener el orden de los espacios de
trabajo y laboratorios.

e Manejar el acopio y acondicionado de los insumos que se utilizan, fertilizantes,
fitosanitarios, semillas, entre otros.

e Utilizar herramientas agricolas sencillas, tractores, pulverizadoras, sembradoras,
bordeadoras, otras.

e Integrar grupos con companeros de otras areas frente a tareas colectivas.

e Actuar aplicando medidas de prevencién y proteccion de seguridad y salud en el trabajo,
segln las reglamentaciones vigentes, a efectos de evitar accidentes de trabajo o
enfermedades profesionales.

e Registrar datos que se soliciten por su supervisor, utilizando planillas de célculo vy
procesadores de texto, asi como realizar tareas administrativas relacionadas con el cargo.

e Realizar otras funciones relacionadas con el cargo a solicitud de su superior y colaborar en
el mantenimiento general de la EEFAS.

e Recuperacidon y mantenimiento de los montes existentes e implantacién de nuevos montes
(forestales y frutales) de la Estacion

e Coordinary supervisar las actividades de produccién de las diferentes areas de la Estacion

e Coordinary controlar la ejecucidn de las siembras, fertilizacidn, riego, controles de malezas,
plagas y enfermedades, en los cultivos y frutales de la Estacion

e Sistematizacion predial

e Realizar otras tareas afines a sus funciones, segun las necesidades de funcionamiento de la
Estacion



RELACIONES DE TRABAJO

Depende de: Jefe de Operaciones de la Estacion Experimental

Asigna tareas y supervisa a: Personal de campo o de apoyo asignado a sus equipos de trabajoy
a otras personas y empresas que sean contratadas para tareas puntuales.

Coordina y articula: lo necesario para el cumplimiento de tareas de produccién, con énfasis en
el drea vegetal, que se desarrollan en la Estacién Experimental en interaccién con la
Ensefianza, la Investigacion y la Extension comprendiendo las tareas de apoyo
necesarias (logistica, mantenimiento e higiene de bienes, predios y areas verdes).



